INFORMACJA O ZMIANACH W ZASADACH DOTYCZACYCH UPRAWNIEN DO SWIADCZENIA
PIELEGNACYJNEGO, SPECJALNEGO ZASIL.KU OPIEKUNCZEGO I ZASILKU DLA OPIEKUNA

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 7 lipca 2023 1. o $wiadczeniu wspierajacym (Dz. U. z
2023 r. poz. 1429), zwanej dalej ustawa, poczawszy od 1 stycznia 2024 r. zmianie ulegaja przestanki udzielania
swiadczenia pielggnacyjnego.

Z uwagi na powyzsze zmianie ulegng takze zasady dotyczace uprawnien do $wiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego i zasitku dla opiekuna.
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SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE

Poczawszy od 1 stycznia 2024 r. $wiadczenie pielggnacyjne przystugiwac bedzie:
1) matce albo ojcu
2) innym osobom, na ktorych zgodnie z Kodeksem rodzinnym i opiekunczym ciagzy obowiazek alimentacyjny, a
takze matzonkom,
3) opiekunowi faktycznemu dziecka,
4) rodzinie zastgpczej, osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placowki opiekunczo-
wychowawczej, dyrektorowi regionalnej placowki  opiekunczo-terapeutycznej albo  dyrektorowi
interwencyjnego osrodka preadopcyjnego
— jezeli sprawuja opieke nad osoba w wieku do ukonczenia 18. roku zycia legitymujaca si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub ditugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspdtudzialu na co dzien opiekuna dziecka w
procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukac;ji.

Osobom, o ktérych mowa w pkt 1-3, rodzinie zastgpczej i osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka
sprawujacym opieke nad wiecej niz jedng osoba w wieku do ukonczenia 18. roku zycia legitymujaca si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepelmosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci lgcznie ze
wskazaniami: koniecznos$ci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci stalego wspodtudzialu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, wysoko$¢ $wiadczenia pielggnacyjnego,
podwyzsza si¢ 0 100% na druga i kazda kolejna osobe, nad ktéra sprawowana jest opieka.

Swiadczenie pielegnacyijne nie przystuguje, jezeli:

1) osoba sprawujaca opieke ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, $wiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna,

2) osoba wymagajaca opieki zostatla umieszczona lub przebywa w domu pomocy spotecznej, zakladzie
opiekunczo-leczniczym, zaktadzie pielggnacyjno-opieckunczym, placowce zapewniajacej calodobowag opieke
osobom niepelnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, o ktorej mowa w przepisach o
pomocy spolecznej, zakladzie karnym, zakladzie poprawczym, areszcie S$ledczym albo schronisku dla
nieletnich;

3) osoba wymagajaca opieki jest uprawniona za granicg do §wiadczenia na pokrycie wydatkow zwigzanych z
opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o
zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej;

4) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do §wiadczenia na pokrycie wydatkow
zwigzanych z opieka, chyba zZe przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne
umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej;

5) na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do specjalnego =zasitku opiekunczego, prawo do
swiadczenia pielggnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna,

Kwota $wiadczenia pielggnacyjnego w 2023 r. wynosi 2458,00 zl i jest corocznie waloryzowana o wskaznik
waloryzacji (procentowy wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace).



SPECJALNY ZASILEK OPIEKUNCZY
Konsekwencjg wejscia w zycie ustawy jest ponadto likwidacja od 1 stycznia 2024 r. specjalnego
zasitku opiekunczego, przy czym wydane decyzje pozostaja w mocy, a zasitek na dotychczasowych zasadach
przystugiwat bedzie w dalszym ciaggu osobom, ktorych prawo do $wiadczenia powstato do dnia 31 grudnia 2023
r.
Kwota specjalnego zasitku opiekunczego w 2023 r. wynosi 620,00 zl i jest waloryzowana co 3 lata.

ZASILEK DLA OPIEKUNA

Zasitek dla opiekuna jest pozostalo$cig poprzedniego systemu wsparcia opiekunéw dorostych 0sob
niepetosprawnych. Swiadczenie przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do $wiadczenia
pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. 0 zmianie
ustawy o §wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw z dniem 1 lipca 2013 .

Wydane decyzje dotyczace ustalenia prawa do zasitku dla opiekuna pozostaja w mocy, przy czym w
sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje si¢ odpowiednio obowigzujace do dnia 31 grudnia 2023 r.
przepisy ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych dotyczace swiadczen pielggnacyjnych.

W przypadku uptywu terminu, na ktory zostala wydana decyzja, w zwigzku z utrata waznosci
orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci, prawo do zasitku dla opiekuna,
w zwiazku z uzyskaniem nowego orzeczenia, ustala si¢ na wniosek.

W takim przypadku, prawo do zasitku dla opiekuna przystuguje, jezeli wniosek o ustalenie prawa do
zasitku dla opiekuna zostal ztozony w okresie 3 miesiecy, liczac od dnia wydania orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci.

Kwota zasitku dla opiekuna w 2023 r. wynosi 620,00 zl i jest waloryzowana co 3 lata.

W sprawach o Swiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasilek opiekunczy, do ktérych prawo
powstato do dnia 31 grudnia 2023 r., stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Osoby, ktorym przed dniem wejscia w zycie ustawy, albo od dnia wej$cia w zycie ustawy, na zasadach
obowigzujacych do dnia 31 grudnia 2023 r., przyznane zostalo co najmniej do dnia 31 grudnia 2023 r. prawo do
swiadczenia pielegnacyjnego albo specjalnego =zasitku opiekunczego, zachowuja, na zasadach
obowiazujacych do dnia 31 grudnia 2023 r., prawo do tych §wiadczen nie dtuzej jednak niz do konca okresu,
na ktéry prawo zostato przyznane. Po uplywie tego okresu osoby takie zachowujgq prawo do ww. §wiadczen
na zasadach obowiazujacych do dnia 31 grudnia 2023 r., w przypadku, gdy osobie nad ktoéra sprawuja opicke
zostalo wydane nowe orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie o niepelnosprawnosci.

Warunkiem zachowania prawa odpowiednio do $§wiadczenia pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku
opiekunczego na powyzszych zasadach jest ztozenie wniosku o nowe orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci
albo o niepelosprawnosci w terminie 3 miesiecy od dnia nastepujacego po dniu, w ktorym uptynat termin
waznos$ci dotychczasowego orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenia o niepetnosprawnosci, a
nastepnie ztozenie wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku
opiekunczego w terminie 3 miesiecy, liczac od wydania orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci albo o
niepetosprawnosci.

Prawo do specjalnego zasitku opiekunczego na opisanych wyzej zasadach przystuguje réwniez po
uplywie okresu zasitkowego, na ktory prawo zostalo przyznane, jezeli wniosek o ustalenie prawa zasitku na
kolejny okres zasitkowy zostanie zlozony w terminie 3 miesiecy od dnia nastgpujacego po dniu, w ktéorym
zakonczyt sie dotychczasowy okres zasitkowy.

Ochrona praw nabytych ustaje z chwilg uchylenia decyzji ustalajacych prawo do §wiadczen (zaréwno z
urzedu jak i na skutek rezygnacji osob uprawnionych), niedochowania terminow do zlozenia kolejnego
wniosku lub przyznania §wiadczenia wspierajacego.




W przypadku $mierci osoby wymagajacej opieki, osoba pobierajaca Swiadczenie pielegnacyjne
(na starych i nowych zasadach) specjalny zasitek opiekunczy, albo zasitek dla opiekuna , zachowuje do niego
prawo do ostatniego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nastapit zgon osoby wymagajacej
opieki, chyba Ze zgon osoby wymagajacej opieki nastgpit przed dniem 1 stycznia 2024 r.

Osoba pobierajaca $wiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasitek opiekunczy, albo zasitek dla
opiekuna, w opisanej sytuacji (po $mierci osoby wymagajacej opieki) nie traci prawa do:

1) $wiadczenia rodzicielskiego,

2) dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego;

3) s$wiadczenia pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku opiekunczego, pobieranych na dotychczasowych
zasadach, albo zasitku dla opiekuna, pomimo podj¢cia zatrudnienia Iub innej pracy zarobkowej lub
ustalenia tej osobie prawa do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu $mierci malzonka przyznanej w
przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego $wiadczenia emerytalno-rentowego, renty
socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego,
$wiadczenia przedemerytalnego lub rodzicielskiego $wiadczenia uzupehiajacego, lub $wiadczenia
pienigznego przyznanego na zasadach okreslonych w ustawie o $wiadczeniu pienigznym
przystugujacym cztonkom rodziny funkcjonariuszy lub zoilierzy zawodowych, ktérych $mierc
nastgpita w zwigzku ze stuzbg albo podjeciem poza stuzbg czynnosci ratowania zycia lub zdrowia
ludzkiego albo mienia.

W  przypadku speliania przestanek do $wiadczenia pielegnacyjnego zaréwno na zasadach
obowiazujacych do 31.12.2023 r. jak i na nowych zasadach, obowiazujacych od 1 stycznia 2024 r. to do osoby
uprawnionej bedzie naleze¢ wybor, z ktorego $wiadczenia bedzie cheiala skorzystac. Dotyczy¢ to bedzie grupy
opiekundow osob, ktore nie ukonczyty 18 roku zycia.

Osoby, ktore zdecyduja si¢ skorzysta¢ z pobierania $wiadczenia pielegnacyjnego na nowych zasadach
beda mogly taczy¢ opieke nad osoba niepetnosprawna z aktywnoscia zawodowa lub praca w gospodarstwie
rolnym, prawem do innych $§wiadczen, w szczeg6lnosci emerytury, renty, czy np. §wiadczenia rodzicielskiego.
Ponadto, w przypadku sprawowania opieki nad wiecej niz jedng osobg niepelnosprawng w wieku do
ukonczenia 18. roku zycia — kwotg §wiadczenia podwyzsza si¢ o 100% na druga i kazda kolejna osobe, nad
ktora sprawowana jest opieka. Konsekwencja wyboru pobierania §wiadczenia na nowych zasadach jest jednak
utrata prawa do $§wiadczenia pielegnacyjnego z chwilg ukonczenia przez osobe wymagajaca opieki 18 roku
zycia. Aby skorzystaé ze Swiadczenia na nowych zasadach osoba uprawniona musi zrezygnowaé ze
Swiadczenia na dotychczasowych zasadach i zlozy¢ wniosek o ustalenie prawa do S$wiadczenia
pielegnacyjnego na nowych zasadach.

Osoby, ktére zdecyduja si¢ skorzysta¢ z pobierania §wiadczenia pielggnacyjnego na dotychczasowych
zasadach w dalszym ciggu nie beda mogly taczy¢ opieki nad osoba niepetnosprawng z aktywnoscia zawodowa
lub pracg w gospodarstwie rolnym, prawem do innych $wiadczen, w szczegbélnosci emerytury, renty, czy
$wiadczenia rodzicielskiego. Ponadto, w przypadku sprawowania opieki nad wigcej niz jedng osoba
niepetnosprawng w wieku do ukonczenia 18. roku zycia — otrzymywac bgda ustawowa, a nie podwyzszong
kwote $wiadczenia pielggnacyjnego. Osoby takie nie utraca jednak automatycznie prawa do $wiadczenia
pielegnacyjnego z chwila ukonczenia przez osob¢ wymagajaca opieki 18 roku zycia, lecz beda mogly w
dalszym ciagu je pobierac, o ile zostana spetnione pozostale przestanki pobierania §wiadczenia (sprawowanie
opieki, legitymowanie si¢ okreslonym orzeczeniem).

Celem $wiadczenia wspierajacego jest udzielenie osobom niepetnosprawnym majacym potrzebe
wsparcia, pomocy shuizacej czeSciowemu pokryciu wydatkow zwigzanych z zaspokojeniem szczegdlnych
potrzeb zyciowych.

Swiadczenie wspierajace przystuguje osobie w wicku od ukonczenia 18. roku Zycia posiadajacej
decyzje¢ ustalajaca poziom potrzeby wsparcia, w ktorej potrzebe wsparcia okreslono na poziomie od 70 do 100
punktow.

Wysoko$¢ swiadczenia wspierajacego uzalezniona bedzie od poziomu potrzeby wsparcia, wskazanego
w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia i wyniesie od 40 % renty socjalnej (obecnie bytoby 635 zt)
przy ustaleniu potrzeby wsparcia na poziomie 70-74 punktéw, do 220 % renty socjalnej (obecnie byloby to




3495 zt) przy ustaleniu potrzeby wsparcia na poziomie co najmniej 95 punktow.

Postepowanie w sprawie Swiadczenia wspierajacego prowadzi oraz Swiadczenie to wyplaca
Zaklad Ubezpieczen Spolecznych. Pobieranie Swiadczenia wspierajacego wyklucza mozliwos$¢ pobierania
Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego oraz zasitku dla opiekuna.

Swiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasitek opiekunczy, albo zasitek dla opiekuna nie przystuguja jezeli
osoba wymagajaca opieki ma przyznane prawo do $wiadczenia wspierajacego, a $wiadczenia wyplacone za
okres za ktory osoba wymagajaca opieki otrzymata §wiadczenie wspierajace stanowig nienaleznie pobrane
$wiadczenia i podlegaja zwrotowi wraz z odsetkami za op6znienie.

W przypadku gdy osoba wymagajaca opieki lub osoba uprawniona do jej reprezentowania ztozyty wniosek o
ustalenie prawa do $wiadczenia wspierajacego postgpowanie z wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia
pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekunczego,lub zasitku dla opiekuna, zawiesza si¢ do czasu
rozstrzygnigcia sprawy z wniosku o ustalenie prawa do §wiadczenia wspierajacego.

W przypadku podjecia zawieszonego postepowania, prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego
zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna, ustala si¢ po dokonaniu przez Zaktad Ubezpieczen Spolecznych
rozstrzygnigcia sprawy z wniosku o ustalenie prawa do $§wiadczenia wspierajacego.

Wyptata §wiadczenia pielggnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna, podlega
wstrzymaniu, jezeli osoba wymagajaca opieki lub osoba uprawniona do jej reprezentowania ztozyla wniosek o
ustalenie prawa do §wiadczenia wspierajacego.

W przypadku odmowy przyznania osobie wymagajacej opieki $wiadczenia wspierajacego lub pozostawienia
wniosku o to $wiadczenie bez rozpatrzenia, odpowiednio $wiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasitek
opiekunczy, albo zasitek dla opiekuna, wyptaca si¢ od miesigca, w ktérym wstrzymano ich wyptate do konca
okresu na jaki je przyznano, jezeli osoba spetnia warunki okre$lone do ich pobierania.

Utrata prawa do Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasilku opiekunczego lub zasitku dla
opiekuna zwiazana z uzyskaniem prawa do §wiadczenia wspierajacego skutkuje trwalg utrata prawa do
tych Swiadczen i uniemozliwia ponowne uzyskanie prawa do ich pobierania.

SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE PRZYSLUGUJACE NA DOTYCHCZASOWYCH ZASADACH
W RAMACH OCHRONY PRAW NABYTYCH
Swiadczenie pielegnacyijne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przystuguje:
1) matce albo ojcu,
2) opiekunowi faktycznemu dziecka,
3) osobie begdacej rodzing zastepcza spokrewniona,
4) innym osobom, na ktoérych zgodnie z przepisami Kodeksu rodzinnego i opiekunczego cigzy obowigzek
alimentacyjny, z wyjatkiem os6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
- jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki
nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o
niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznos$ci statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej
osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatlu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
Osobom, o ktorych mowa w pkt 4, innym niz spokrewnione w pierwszym stopniu (relacja rodzic-
dziecko) z osoba wymagajaca opieki, przystuguje §wiadczenie pielegnacyjne, w przypadku gdy spetnione sa
lacznie nastepujace warunki:
1) rodzice osoby wymagajacej opieki nie zyja, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sa matoletni lub
legitymujg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
2) nie ma innych 0sob spokrewnionych w pierwszym stopniu, sg maloletnie lub legitymujg si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci;
3) nie ma osob, o ktorych mowa w pkt 2 i 3, lub legitymujg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetosprawnosci.

Swiadczenie pielggnacyijne przystuguje, jezeli niepetnosprawno$é osoby wymagajacej opieki powstata:
1) nie p6zniej niz do ukonczenia 18. roku zycia lub
2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonczenia 25. roku zycia.




Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli:

1) osoba sprawujaca opieke:
a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci matzonka przyznanej w
przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego $wiadczenia emerytalno-rentowego, renty
socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego,
$wiadczenia przedemerytalnego, rodzicielskiego $wiadczenia uzupehlniajacego, lub $wiadczenia
pienigznego przyznanego na zasadach okreSlonych w ustawie o $wiadczeniu pienieznym
przystugujacym cztonkom rodziny funkcjonariuszy lub zohierzy zawodowych, ktorych $mier¢
nastgpita w zwigzku ze stuzbg albo podjeciem poza stuzbg czynnosci ratowania zycia lub zdrowia
ludzkiego albo mienia,
b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, Swiadczenia pielggnacyjnego lub zasitku
dla opiekuna,

2) osoba wymagajaca opieki:
a) pozostaje w zwiazku matzenskim, chyba ze wspolmalzonek legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci,
b) zostala umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej,
rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznoscig ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w
placéwce zapewniajacej catlodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z
wyjatkiem podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢ leczniczg, i korzysta w niej z catlodobowej opieki przez
wigcej niz 5 dni w tygodniu;

3) na osobg wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

5) na osob¢ wymagajacg opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktorym mowa w

art. 10 (urlop wychowawczy), prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do $wiadczenia

pielegnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna,

6) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na pokrycie

wydatkéw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego

lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inacze;j.

SPECJALNY ZASILEK OPIEKUNCZY PRZYSELUGUJACY NA DOTYCHCZASOWYCH
ZASADACH W RAMACH OCHRONY PRAW NABYTYCH

Specjalny zasitek opiekunczy przyshuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami kodeksu rodzinnego i
opiekunczego cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli:

1) nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub

2) rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j
- w celu sprawowania stalej opieki nad osobg legitymujgcg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczona mozliwo$cig samodzielne;
egzystencji oraz koniecznosci stalego wspotudziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukacji.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli taczny dochod rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny
osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty kryterium dochodowego (obecnie 764
zt na osobg).
W przypadku gdy taczny dochdd rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w
przeliczeniu na osobg przekracza kwote uprawniajaca dang osobg do specjalnego zasitku opiekunczego o kwote
nizsza lub rowng kwocie odpowiadajacej najnizszemu zasitkowi rodzinnemu przystugujacemu w okresie, na
ktory jest ustalany, specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli przystugiwal w poprzednim okresie
zasitkowym. W przypadku przekroczenia dochodu w kolejnym roku kalendarzowym specjalny zasitek
opiekunczy nie przystuguje.
Za dochod rodziny osoby wymagajacej opieki, uwaza si¢ dochod nastepujacych cztonkow rodziny:
1) w przypadku gdy osoba wymagajaca opieki jest matoletnia:

a) osoby wymagajacej opieki,

b) rodzicoéw osoby wymagajacej opieki,

¢) matzonka rodzica osoby wymagajacej opieki,

d) osoby, z ktora rodzic osoby wymagajacej opieki wychowuje wspolne dziecko,

e) pozostajacych na utrzymaniu osob, o ktérych mowa w lit. a-d, dzieci w wieku do ukonczenia 25.

roku zycia



- z tym ze do czlonkéw rodziny nie zalicza si¢ dziecka pozostajacego pod opieka opiekuna prawnego,
dziecka pozostajacego w zwigzku matzenskim, petloletniego dziecka posiadajacego wiasne dziecko, a
takze rodzica osoby wymagajacej opieki zobowigzanego tytutem wykonawczym pochodzacym lub
zatwierdzonym przez sad do alimentow na jej rzecz;
2) w przypadku gdy osoba wymagajaca opieki jest petlnoletnia:
a) osoby wymagajacej opieki,
b) malzonka osoby wymagajacej opieki,
¢) osoby, z ktdra osoba wymagajaca opieki wychowuje wspdlne dziecko,
d) pozostajacych na utrzymaniu osob, o ktorych mowa w lit. a-c, dzieci w wieku do ukonczenia 25.
roku zycia
- z tym ze do cztonkdéw rodziny nie zalicza si¢ dziecka pozostajacego pod opiekg opiekuna prawnego,
dziecka pozostajagcego w zwigzku malzenskim, a takze pelnoletniego dziecka posiadajgcego wiasne
dziecko.
W przypadku gdy prawo do specjalnego zasitku opiekunczego ustala si¢ na osobe znajdujaca si¢ pod opieka
opiekuna prawnego lub umieszczong w rodzinie zastepczej spokrewnionej, uwzglednia si¢ dochdd rodziny
osoby sprawujacej opieke oraz dochdd osoby wymagajacej opieki.
Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w wysokosci 620,00 z{ miesigcznie i jest waloryzowany co 3 lata.
Kwote specjalnego zasitku opiekunczego przyshugujaca za niepeilny miesigc ustala si¢, dzielac kwote
swiadczenia przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a otrzymang kwote mnozy si¢ przez
liczbe dni kalendarzowych, za ktére swiadczenie przystuguje. Kwotg Swiadczenia przystugujaca za niepelny
miesigc zaokragla si¢ do 10 groszy w gorg.
Specjalny zasiltek opiekunczy nie przystuguje, jezeli:
1) osoba sprawujaca opieke:
a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci matzonka przyznanej w
przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego S$wiadczenia emerytalno-rentowego, renty
socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego,
$wiadczenia przedemerytalnego, rodzicielskiego S$wiadczenia uzupelniajacego, lub $wiadczenia
pienieznego przyznanego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 8 lutego 2023 r. o §wiadczeniu
pienigznym przystugujacym cztonkom rodziny funkcjonariuszy lub Zotnierzy zawodowych, ktorych
$mier¢ nastgpita w zwigzku ze stuzba albo podjgciem poza stuzbg czynnosci ratowania zycia lub
zdrowia ludzkiego albo mienia,
b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, swiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku
dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunow,
¢) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
2) osoba wymagajaca opieki zostala umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej
spokrewnionej, w rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznos$cia ksztalcenia, rewalidacji lub
rehabilitacji, w placowce zapewniajacej calodobowg opicke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza, i korzysta w niej z
catodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni w tygodniu;
3) na osobg wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;
4) na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktorym mowa w
art. 10, prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego lub prawo do
zasitku dla opiekuna,
5) na osobe wymagajacg opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na pokrycie
wydatkoéw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inacze;j.
Zarejestrowanie w powiatowym urzg¢dzie pracy jako osoba poszukujaca pracy lub posiadanie statusu
bezrobotnego nie ma wptywu na uprawnienie do specjalnego zasitku opiekunczego.

W przypadku, gdy o $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy ubiegaja si¢ rolnicy,
malzonkowie rolnikéw badz domownicy, swiadczenia te przystuguja odpowiednio:
1) rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;
2) malzonkom rolnikow lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich
gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym.



ZAPAMIETAJ

po 1 stycznia 2024 r. mozesz dokona¢ wyboru, czy chcesz korzysta¢ ze $wiadczenia na dotychczasowych czy
tez nowych zasadach.
Pobierajac $wiadczenie pielggnacyjne na NOWYCH ZASADACH

v utracisz prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego z chwilag ukonczenia przez osobe wymagajaca opieki
18 roku zycia

v bedziesz mogl/mogta laczy¢ opieke nad osobg niepelnosprawng z aktywnos$cia zawodowa lub praca w
gospodarstwie rolnym,

v Dbedziesz mogl/mogla laczy¢ pobieranie S$wiadczenia pielegnacyjnego z prawem do innych
Swiadczen, w szczegolnosci emerytury, renty, czy np. §wiadczenia rodzicielskiego.

v w przypadku sprawowania opieki nad wiecej niz jedng osoba niepelnosprawng w wieku do ukonczenia
18. roku zycia — otrzymasz $§wiadczenie podwyzszone o 100% na drugg i kazda kolejna osobe, nad
ktora sprawujesz opieke

Zdecydowanie si¢ na pobieranie $wiadczenia na nowych zasadach wigze si¢ z trwala utrata mozliwosci
pobierania §wiadczenia na dotychczasowych zasadach. Aby skorzysta¢ ze §wiadczenia na nowych zasadach
musisz zrezygnowac ze $wiadczenia na dotychczasowych zasadach i zlozy¢ nowy wniosek o ustalenie prawa
do $wiadczenia pielegnacyjnego na nowych zasadach.

Decydujac si¢ na pobieranie §wiadczenia pielggnacyjnego na DOTYCHCZASOWYCH ZASADACH

v nie utracisz prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego z chwila ukonczenia przez osob¢ wymagajaca
opieki 18 roku zycia, lecz przy spetnieniu pozostatych przestanek bedziesz mogl/mogta je pobierac bez
ograniczen dotyczacych wieku tej osoby

v w dalszym ciggu nie bedziesz mogl/mogta taczy¢ opieki nad osoba niepelnosprawng z aktywnoscia
zawodowa lub praca w gospodarstwie rolnym,

v w dalszym ciagu nie bedziesz mogl/mogtla taczy¢ pobierania §wiadczenia pielggnacyjnego z prawem
do innych $wiadczen, w szczegdlnosci emerytury, renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy, czy
np. $wiadczenia rodzicielskiego.

v w przypadku sprawowania opieki nad wigcej niz jedng osoba niepelnosprawng w wieku do ukonczenia
18. roku zycia — otrzymasz $wiadczenie w ustawowej kwocie (jedno $wiadczenie)

po 1 stycznia 2024 r. korzystasz z ochrony praw nabytych i mozesz pobiera¢ je nadal pobiera¢ na
dotychczasowych zasadach.
Oznacza to, iz:

v przyznane $wiadczenie pozostaje w mocy
v w dalszym ciggu nie mozesz by¢ osobg aktywna zawodowo, oraz

v w dalszym ciagu nie mozesz laczy¢ prawa do §wiadczenia pielegnacyjnego z prawem do innych
Swiadczen, w szczegolnosci emerytury, renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy, renty rodzinnej
z tytulu $mierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego
swiadczenia emerytalno-rentowego, czy renty socjalne;.

v aby zachowaé prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego po uplywie okresu waznoSci orzeczenia o
niepelnosprawnosci lub stopnia niepetlnosprawnosci musisz terminowo ztozy¢ wniosek o nowe
orzeczenie oraz wniosek o ustalenie prawa do §wiadczenia na dalszy okres



po 1 stycznia 2024 r. korzystasz z ochrony praw nabytych i mozesz pobiera¢ go nadal pobiera¢ na
dotychczasowych zasadach.
Oznacza to, iz:

v przyznane $wiadczenie pozostaje w mocy
v wdalszym ciagu nie mozesz by¢ osobg aktywng zawodowo, oraz

v w dalszym ciggu nie mozesz laczy¢ prawa do specjalnego zasilku opiekunczego z prawem do
innych $swiadczen, w szczegdlnosci emerytury, renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy, renty
rodzinnej z tytutu §mierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego
$wiadczenia emerytalno-rentowego, czy renty socjalne;j.

v aby zachowaé prawo do specjalnego zasilku opiekunczego po uptywie okresu zasitkowego musisz
terminowo ztozy¢ wniosek o ustalenie prawa do specjalnego zasitku opiekunczego na kolejny okres;

v aby zachowa¢ prawo do specjalnego zasitku opiekunczego po uplywie okresu wazno$ci orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub stopnia niepelnosprawnosci, musisz terminowo zlozy¢ wniosek o nowe
orzeczenie oraz wniosek o ustalenie prawa do specjalnego zasitku opiekunczego na dalszy okres

po 1 stycznia 2024 r. korzystasz z ochrony praw nabytych i mozesz pobiera¢ go nadal pobiera¢ na
dotychczasowych zasadach.
Oznacza to, iz:

v przyznane $wiadczenie pozostaje w mocy
v w dalszym ciggu nie mozesz by¢ osobg aktywna zawodowo, oraz

v w dalszym ciagu nie mozesz laczyé¢ prawa do zasilku dla opiekuna z prawem do innych $§wiadczen,
w szczegblnosci emerytury, renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy, renty rodzinnej z tytutu
$mierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego $wiadczenia
emerytalno-rentowego, czy renty socjalne;j.

v aby zachowa¢ prawo do zasitku dla opiekuna po uptywie okresu waznosci orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub stopnia niepelnosprawnosci, musisz terminowo ztozy¢ wniosek o ustalenie
prawa do zasitku dla opiekuna na dalszy okres

Od 1 stycznia 2024 r. bedzie mozliwe sktadanie przez pelnoletnie osoby niepelnosprawne do Wojewodzkich
Zespotow ds. Orzekania o Niepelnosprawnos$ci wnioskéw o wydanie decyzji ustalajacej poziom potrzeby
wsparcia.

W przypadku okreslenia potrzeby wsparcia na poziomie od 70 do 100 punktow osoba niepelnosprawna bgdzie
mogla ubiegaé si¢ w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych o §wiadczenie wspierajace.

Wysoko$¢ $wiadczenia wspierajacego bedzie uzalezniona od poziomu potrzeby wsparcia i moze okazaé si¢
wyraznie nizsza od Swiadczenia pielegnacyjnego. W takich sytuacjach osoba uprawniona musi zdecydowaé
czy chce skorzystaé ze S$wiadczenia wspierajacego czy w dalszym ciggu korzysta¢ ze $wiadczenia
pielegnacyjnego. Pobieranie swiadczenia wspierajacego nie jest obowiazkowe.

Jesli jednak osoba wymagajaca opieki zdecyduje si¢ na pobieranie Swiadczenia wspierajacego, bezpowrotnie
utracisz prawo do Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasilku opiekunczego lub zasilku dla
opiekuna (!).

Swiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasitek opiekunczy, albo zasitek dla opiekuna nie przystuguja jezeli
osoba wymagajaca opieki ma przyznane prawo do $wiadczenia wspierajacego, a $wiadczenia wyplacone za
okres za ktory osoba wymagajaca opieki otrzymala §wiadczenie wspierajace stanowig nienaleznie pobrane
Swiadczenia i podlegaja zwrotowi wraz z odsetkami za opdznienie.



Wysokos$¢ Swiadczenia bedzie zaokraglana w gore do pelnej zlotowki.

W zaleznosci od okreslonej w punktach potrzeby wsparcia, swiadczenie bedzie wyptacane na szesciu
progach i bedzie przystugiwac miesigcznie w wysokosci:

1. 220% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom potrzeby wsparcia potrzebe te
okreslono na poziomie od 95 do 100 punktoéw;

2. 180% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom potrzeby wsparcia potrzebe te
okreslono na poziomie od 90 do 94 punktow;

3. 120% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom potrzeby wsparcia potrzebe te
okreslono na poziomie od 85 do 89 punktow;

4. 80% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia potrzebg tg
okreslono na poziomie od 80 do 84 punktow;

5. 60% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom potrzeby wsparcia potrzebe t¢
okreslono na poziomie od 75 do 79 punktow;

6. 60% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom potrzeby wsparcia potrzebe tg
okreslono na poziomie od 75 do 79 punktow;

7. 40% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom potrzeby wsparcia potrzebe t¢
okreslono na poziomie od 70 do 74 punktow.

Oznacza to, ze na najnizszym progu begdzie mozna uzyskac niecate 700 zt wsparcia, a na najwyzszym
nawet okolo 3500 zt

Swiadczenie wspierajace - harmonogram wyplat 2024 r., 2025 r., 2026 .

Swiadczenie wspierajace nie bedzie wyplacane wszystkim ubiegajacym sie o nie w tej samej
kolejnosci. Ustawa okre$la az trzy terminy wyplat, najwczes$niej dodatkowe pieniadze otrzymaja
osoby, ktore uzyskaty najwieksza liczbe punktoéw. Harmonogram wyptat przedstawia si¢ nastepujaco:

* od 1 stycznia 2024 r. - osoby z najwigkszymi potrzebami wsparcia, punktacja od 87-100;
* od 1 stycznia 2025 r. - osoby z potrzebami wsparcia punktowanymi od 78 do 86 pkt;
* od 1 stycznia 2026 1. - osoby z potrzebami wsparcia punktowanymi od 70 do 77 pkt.

Niezaleznie od powyzszych termindéw od 1 stycznia 2024 r, $wiadczenie wspierajgce beda otrzymywacé
osoby, ktore w zwigzku z uzyskaniem $§wiadczenia wspierajagcego utracg prawo do $wiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna

Niezwlocznie powiadom OSrodek realizujacy wyplate Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku
opiekunczego lub zasitku dla opiekuna o zlozeniu wniosku o ustalenie prawa do Swiadczenia
wspierajgcego oraz o uzyskaniu prawa do Swiadczenia wspierajacego.
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