Eundus?.ek. D URZAD MARSZAtKOWSKI Unia Europejska
uropejskie Y WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

W zwigzku z planowanym rozpoczeciem realizacji projektu ,Spoteczna — od nowa”,
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020, ktérego celem jest zwiekszenie dostepu do miejsc swiadczenia ustug
spotecznych dla rodzin Starego Miasta i Zatorza, ktére z uwagi na swojg sytuacje wymagajg

wsparcia umozliwiajgcego im prawidtowe funkcjonowanie w rodzinie i spoteczenstwie,

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tczewie
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PRACY:

psycholog

1. Nazwa i adres jednostki: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tczewie,
ul. 1 Maja 8, 83-110 Tczew
2. Wymiar czasu pracy: umowa o prace Yz etatu od 01.04.2018-31.12.2019

3. Niezbedne wymagania do podjecia pracy na ww. stanowisku:

o Wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia.

e Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych.

e Brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

¢ Nieposzlakowana opinia.

e Uprawnienia do stosowania narzedzi diagnostycznych.

4. Dodatkowe wymagania pozwalajagce na optymalne wykonywanie zadan na ww.
stanowisku:

e Staz pracy w zawodzie psychologa w poradnictwie rodzinnym.

o tatwos¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi.

e Umiejetnosc prowadzenia rozmowy diagnostycznej i terapeutycznej.

e Umiejetnosc prowadzenia zaje¢ grupowych.

¢ Umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy wtasnej

o Umiejetnos¢ gromadzenia i przetwarzania informaciji

e Znajomos$¢ specyfiki probleméw rodzin korzystajgcych z systemu pomocy
spotecznej

e Umiejetnos¢ obstugi komputera.

e Umiejetnos¢ pracy w zespole

5. Dodatkowe kwalifikacje i doswiadczenie:
o Kwalifikacje i doswiadczenie w systemowej terapii rodzin
o Kwalifikacje i doswiadczenie w prowadzeniu terapii poznawczo —
behawioralnej

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020




6. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku:

Zadania psychologa w projekcie:

o diagnoza probleméw i potrzeb uczestnikdw projektu ,Spoteczna od-nowa” oraz
ustalenie indywidualnych sciezek reintegraciji/planéw terapeutycznych,

e Kkierowanie do wsparcia oraz monitoring postepdéw i wprowadzanie ewentualnych
zmian w $ciezce wsparcia.

e prowadzenie grupowych warsztatéw i indywidualnej terapii psychologicznej,

e \wsparcie grup samopomocy

e praca w srodowisku osdb uczestniczacych

e wspotpraca z zespotem projektowym, w tym z innymi specjalistami realizujgcymi
wsparcie na rzecz uczestnikédw projektu tj. rodzin wykluczonych spotecznie lub
zagrozonych wykluczeniem z terenu miasta Tczewa objetego rewitalizacja.

7. Wymagane dokumenty:

e List motywacyjny,

e CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu
pracy zawodowe;.

e Oswiadczenie 0 niekaralnosci za przestepstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.(w przypadku
zatrudnienia wymagane bedzie ztozenie zaswiadczenia o niekaralnosci)

e Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peni
praw publicznych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ do dnia 21.03.2018 na adres
i.bylicka@mops.tczew.pl

Aplikacje, ktére wptyng do MOPS po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o0 ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202).”
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